Neuregelung der Einkommenssteuerrechtlichen Behandlungen der Geldleistungen fiir
Kinder in Kindertagespflege

Neue Regelungen fiir Kindertagespflegepersonen:

Einkommenssteuer

Ab dem Veranlagungszeitraum 2009 werden Zahlungen der Jugendamter bzw.
Gemeinden an Kindertagespflegepersonen nicht mehr als steuerfreie Beihilfen
eingestuft, sondern sind von den Kindertagespflegepersonen als Einnahmen aus
selbststandiger Tatigkeit zu versteuern.

Pro vollzeitbetreutem (28 h) Kind und Monat kénnen jedoch seitens der
Kindertagespflegeperson eine Betriebskostenpauschale in Héhe von 300 € geltend
gemacht werden. Bislang lag diese Pauschale bei 246 €.

Eine Betriebskostenpauschale darf jedoch nicht abgezogen werden, wenn die
Betreuung im Haushalt der Eltern oder in unentgeltlich zur Verfiigung gestellten
Raumlichkeiten als selbststdndige Tatigkeit stattfindet. Die
Betriebsausgabenpauschale darf nur bis zur Hohe der Betriebseinnahmen abgezogen
werden. Wenn die tatsachlichen Ausgaben die Pauschale iibersteigen, kénnen auch
diese geltend gemacht werden.

Bei Kindertagespflegepersonen, welche steuerlich als Einzelperson veranlagt werden,
wird eine Steuerpflicht in der Praxis kaum eintreten, da die tarifliche Progression erst
ab einem Einkommen in Hohe von 7680 € jahrlich beginnt.

Kranken- und Pflegeversicherung

Ist der Gewinn aus der Tatigkeit als selbststandige Tagespflegeperson héher als 355 €
entfallt kiinftig die Mdglichkeit der beitragsfreien Mitversicherung in der
Familienversicherung. Die Tagespflegeperson muss sich freiwillig in einer gesetzlichen
oder aber privat versichern.

Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage der Kindertagespflegepersonen werden
kiinftig halftig durch den Trager der ortlichen Jugendhilfe erstattet. Auf diese
Erstattungen werden die in der Tagespflege Beschaftigten keine Steuern zahlen
miissen

Selbststdndig tatige Kindertagespflegepersonen iiben jedoch in der Ausbauphase der
Betreuungsplatze (bis 2013) bei einer Betreuung von bis 5 Kindern noch keine
hauptberuflich selbststandige Erwerbsarbeit im Sinne des Sozialgesetzbuches V aus.
Dadurch berechnen sich ihre Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage im Rahmen
einer freiwilligen Mitgliedschaft in der gesetzlichen Krankenversicherung nur an einer
Mindestbemessungsgrundlage von derzeit 828 €. Das bedeutet einen verringerten
Beitragssatz in Hohe von etwa 120 bis 130 €.

Fir hauptberuflich Selbststandige gilt stattdessen eine Mindestbemessungsgrundlage
von 1863 Euro.



Rentenversicherung

Ubersteigt das anrechenbare Einkommen kiinftig 400€ monatlich so besteht eine
Rentenversicherungspflicht in der gesetzlichen Rentenversicherung. Da die
Zuwendungen bislang nicht als steuerpflichtig galten bestand diese Verpflichtung
bisher nicht.

Die halftige Erstattung der Rentenversicherungsbeitrdge wird weiterhin durch den
ortlichen Trager der Jugendhilfe erfolgen. Diese Erstattung bleibt steuerfrei. Offen ist
jedoch, wie bislang schon abgeschlossene private Rentenversicherungsvertrage kiinftig
behandelt werden.

Unfallversicherung

Die Beitrage zur gesetzlichen Unfallversicherung werden weiterhin durch das ortlich
zustdndige Jugendamt libernommen. Diese Erstattung bleibt steuerfrei.



